
Objet : Demande de l’argumentaire détaillé de l’analyse de mon dossier d’appréciation GAIA

Madame ou Monsieur (nom du Responsable des Ressources Humaines)

En tant qu’agent promouvable, je me permets de solliciter l’argumentaire détaillé concernant l’analyse de mon dossier d’appréciation GAIA par le comité d’analyse régionale ou, le cas échéant, par le comité d’analyse national conformément aux lignes directrices de gestion relatives à la promotion et à la valorisation des parcours professionnels adoptées en CSAE du 20 novembre 2025.

En effet, mon directeur d’unité m’a proposé (e) pour une promotion de grade et/ou de corps aux choix et je souhaite obtenir des précisions sur l’évaluation réalisée. Ces éléments me permettront de mieux comprendre les critères pris en compte dans l’examen de mon dossier d’appréciation ainsi que les motifs ayant conduit à la décision finale. 

Dans l'attente de votre retour, je vous prie d’agréer, Madame ou Monsieur l’expression de mes salutations distinguées.
